
HASIL PENGOLAHAN DATA 

Hasil Tabulasi Data Responden Variabel Job  Satisfaction 

No. X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 

1 4 4 4 4 4 

2 5 4 5 5 3 

3 4 4 4 4 4 

4 5 5 4 4 4 

5 4 4 3 3 4 

6 4 5 4 5 5 

7 4 5 4 4 4 

8 4 5 5 5 4 

9 4 4 4 4 4 

10 4 4 4 4 3 

11 3 2 2 3 2 

12 4 4 4 4 4 

13 4 3 4 4 4 

14 4 4 4 4 4 

15 5 4 5 4 4 

16 4 4 4 4 4 

17 4 4 4 4 4 

18 4 5 5 3 4 

19 4 5 4 5 5 

20 4 4 5 5 4 

21 2 2 3 4 3 



 
 

22 3 3 4 4 3 

23 2 2 3 2 3 

24 2 3 3 3 2 

25 3 3 3 4 4 

26 4 3 4 4 4 

27 4 4 4 4 4 

28 2 3 2 4 3 

29 3 3 5 5 4 

30 2 2 2 2 2 

31 4 5 5 4 3 

32 2 3 2 2 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Hasil Tabulasi Data Responden Variabel Turnover Intention 

No. Y1.1 Y1.2 Y1.3 

1 1 2 2 

2 2 2 1 

3 2 2 2 

4 1 1 1 

5 2 2 2 

6 2 1 1 

7 1 1 1 

8 1 1 1 

9 1 3 2 

10 1 1 1 

11 3 3 3 

12 1 2 1 

13 2 2 1 

14 1 1 1 

15 2 3 2 

16 2 2 1 

17 2 2 2 

18 2 2 3 

19 1 1 2 

20 1 2 2 

21 4 4 3 



 
 

22 1 1 1 

23 3 4 3 

24 3 2 3 

25 2 2 1 

26 1 1 2 

27 2 2 1 

28 4 4 3 

29 1 2 2 

30 3 4 3 

31 1 1 1 

32 4 4 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Hasil Tabulasi Data Responden Variabel  
Organizational Commitment 

No. Z1.1 Z1.2 Z1.3 

1 4 4 4 

2 4 4 4 

3 4 4 4 

4 5 5 5 

5 4 4 4 

6 4 4 4 

7 4 4 4 

8 3 4 4 

9 4 4 4 

10 5 5 5 

11 2 3 2 

12 4 4 4 

13 4 5 4 

14 4 4 4 

15 4 4 4 

16 3 4 4 

17 3 5 5 

18 5 5 5 

19 4 4 4 

20 4 5 5 

21 3 3 3 



 
 

22 4 5 5 

23 3 3 2 

24 2 2 2 

25 4 4 4 

26 4 4 4 

27 5 4 4 

28 3 2 2 

29 4 4 4 

30 2 3 2 

31 5 5 5 

32 2 3 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Statistik Deskriptif Variabel Penelitian 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

X1.1 32 2,00 5,00 3,5937 ,91084 

X1.2 32 2,00 5,00 3,7188 ,95830 

X1.3 32 2,00 5,00 3,8125 ,93109 

X1.4 32 2,00 5,00 3,8750 ,83280 

X1.5 32 2,00 5,00 3,5938 ,79755 

Valid N (listwise) 32     

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

Y1.1 32 1,00 4,00 1,8750 ,97551 

Y1.2 32 1,00 4,00 2,0938 1,02735 

Y1.3 32 1,00 4,00 1,8438 ,88388 

Valid N (listwise) 32     

 

 

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

Z1.1 32 2,00 5,00 3,7188 ,88843 

Z1.2 32 2,00 5,00 3,9687 ,82244 

Z1.3 32 2,00 5,00 3,8125 ,99798 

Valid N (listwise) 32     



 
 

 

Statistik Deskriptif Job Satisfcation 

X1.1 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 2,00 6 18,8 18,8 18,8 

3,00 4 12,5 12,5 31,3 

4,00 19 59,4 59,4 90,6 

5,00 3 9,4 9,4 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 

X1.2 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 2,00 4 12,5 12,5 12,5 

3,00 8 25,0 25,0 37,5 

4,00 13 40,6 40,6 78,1 

5,00 7 21,9 21,9 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 

X1.3 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 2,00 4 12,5 12,5 12,5 

3,00 5 15,6 15,6 28,1 

4,00 16 50,0 50,0 78,1 

5,00 7 21,9 21,9 100,0 



 
 

Total 32 100,0 100,0  

 

X1.4 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 2,00 3 9,4 9,4 9,4 

3,00 4 12,5 12,5 21,9 

4,00 19 59,4 59,4 81,3 

5,00 6 18,8 18,8 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 

 

X1.5 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 2,00 4 12,5 12,5 12,5 

3,00 7 21,9 21,9 34,4 

4,00 19 59,4 59,4 93,8 

5,00 2 6,3 6,3 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Statistik Deskriptif Turnover Intention 

Y1.1 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 1,00 14 43,8 43,8 43,8 

2,00 11 34,4 34,4 78,1 

3,00 4 12,5 12,5 90,6 

4,00 3 9,4 9,4 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 

Y1.2 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 1,00 10 31,3 31,3 31,3 

2,00 14 43,8 43,8 75,0 

3,00 3 9,4 9,4 84,4 

4,00 5 15,6 15,6 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 

Y1.3 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 1,00 14 43,8 43,8 43,8 

2,00 10 31,3 31,3 75,0 

3,00 7 21,9 21,9 96,9 

4,00 1 3,1 3,1 100,0 



 
 

Total 32 100,0 100,0  

Statistik Deskriptif Organizational Commitment 

Z1.1 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 2,00 4 12,5 12,5 12,5 

3,00 6 18,8 18,8 31,3 

4,00 17 53,1 53,1 84,4 

5,00 5 15,6 15,6 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 

Z1.2 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 2,00 2 6,3 6,3 6,3 

3,00 5 15,6 15,6 21,9 

4,00 17 53,1 53,1 75,0 

5,00 8 25,0 25,0 100,0 

Total 32 100,0 100,0  

 

Z1.3 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 2,00 6 18,8 18,8 18,8 

3,00 1 3,1 3,1 21,9 

4,00 18 56,3 56,3 78,1 

5,00 7 21,9 21,9 100,0 



 
 

Total 32 100,0 100,0  

Outer Loadings 

 

Discriminant Validity 



 
 

 

Composite Reliability 

 

 

Cronbach Alpha's 

 

 

R-Square 



 
 

 

 

 

Path Coefficients 

 

 

Indirect Effects 

 

Uji Measurement Model 



 
 

 

 

Uji Measurement Bootsraping Model 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 


